Srodowiskowy Dom Samopomocy Justynéw ul. £.6dzka 35 oglasza nabér na stanowisko

instruktora terapii zaj¢ciowej/ terapeuty

1. Osobal/instytucja zglaszajaca oferte: Srodowiskowy Dom Samopomocy, Justynow ul.
Lodzka 35

A

Oferowane stanowisko: instruktor terapii zajeciowej/terapeuta

Wymiar czasu: 1 etat

Miejsce skladania ofert: Srodowiskowy Dom Samopomocy, Justynow ul. Lodzka 35
Wymagania niezb¢dne zwigzane ze stanowiskiem:

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe przygotowujace do pracy z osobami dorostymi, np.
terapia zajeciowa lub ukonczona szkota $rednia oraz posiadanie dokumentoéw
potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (kursy, certyfikaty), w zakresie terapii
zajeciowej, lub $rednie kierunkowe,

co najmniej 3 miesigczny staz pracy z osobami zaburzonymi psychicznie,
obywatelstwo polskie,

pela zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych oraz
nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku,

umiejetnoscei i zdolnosci manualne,

biegla umiejetnos¢ postugiwania sie¢ komputerem i urzadzeniami biurowymi.

6. Preferowane cechy osobowe kandydata:

7. ZaKkres

umiejetno$¢  komunikacji  z osobami z  zaburzeniami  psychicznymi i
niepetnosprawnymi,
samodzielno$¢, umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej na danym stanowisku,
umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy, kreatywnosc,

umiejetnos¢ planowania 1 realizacji indywidualnej 1 grupowej terapii
zajeciowe] dostosowanej do stanu zdrowia, mozliwosci, potrzeb i
zainteresowan uczestnikow domu,
umiejetnos$¢ stuchania i koncepcyjnego myslenia,
umiejetnos$¢ pracy w zespole, samodzielno$¢ w realizacji powierzonych zadan
wysoka kultura osobista, odpornos¢ na stres,
uprzejmos¢ 1 zyczliwos¢ w  kontaktach z  uczestnikami  oraz
wspotpracownikami domu.

obowigzkow: praca z osobami dorostymi zaburzonymi psychicznie i

niepetnosprawnymi intelektualnie, polegajaca na:

projektowaniu, organizowaniu i prowadzeniu zaje¢ terapeutycznych,

organizowanie i prowadzenie treningdw umiejetnosci spotecznych oraz zajeé
terapeutycznych indywidualnych i grupowych,

organizowaniu w ramach terapii imprez towarzyskich, zaje¢ sportowych, wycieczek,
motywowaniu uczestnikow do udziatu w terapii indywidualnej i grupowe;j,

tworzeniu klimatu i atmosfery do pracy twoérczej w grupie podopiecznych,



prowadzeniu dokumentacji terapeutyczne;j,

wspolpracy z zespotem wspierajaco- aktywizujacym odno$nie metod i technik pracy,
okresowej ocenie efektow prowadzonej terapii wspierajaco - aktywizujacej,
wspottworzeniu planéow wspierajaco- aktywizujacych,

udzielaniu wsparcia uczestnikow i rodzinie, ktora znajduje si¢ pod opieka SDS,
korzystaniu z réznych zrodet informacji w celu doskonalenia umiejgtnosei
zawodowych,

planowanie indywidualnego i grupowego programu terapii dostosowanej do
stanu zdrowia, potrzeb i zainteresowan osoby wspierane;j,

prowadzenie dziatan zmierzajacych do integracji spotecznej i zawodowej,
wykonywanie pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowe;j,

towarzyszenie uczestnikom SDS w codziennych obowiazkach wynikajacych z
planu zaje¢,

wspomaganie uczestnikOw w komunikacji z otoczeniem,

pobudzanie aktywnos$ci uczestnikow oraz ich opiekunow.

8. Wymagane dokumenty:

zyciorys ( CV),

list motywacyjny,

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i zatrudnienie,

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2014r.
poz.1182 z p6zn. zm.) na potrzeby postepowania konkursowego,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach kandydata,
oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwo popelnione umyslnie,
o$wiadczenie lub zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia stwierdzajace, ze stan
zdrowia kandydata pozwala na zatrudnienie na stanowisku terapeuta/instruktor
terapii zajeciowej,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

w przypadku, gdy kandydatem jest osoba z niepelnosprawnoscia kopia
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

UWAGA: przedlozone dokumenty aplikacyjne musza by¢ podpisane.

9. Dodatkowe informacje:

Wymagane dokumenty w zamknietych kopertach, opatrzone napisem ,,Nabor na stanowisko :

instruktor terapii zajeciowej/ terapeuta "nalezy skladaé¢ osobiscie w Srodowiskowym Domu

Samopomocy, 95-020 Justynow, ul. L.odzka 35, lub przesta¢ poczta na powyzszy adres.
Termin skladania ofert uptywa 15.02.2023 r
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Srodowiskowego

Domu Samopomocy w Justynowie.



10. KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA DO PRACY

Administratorem danych osobowych Pafstwa jest Srodowiskowy Dom Samopomocy w
Justynowie ul. Lédzka 35, 95-020 Andrespol. Numer kontaktowy:42 213 45 37, e-mail:
dompomocy@poczta.onet.pl

1. Przestrzeganie zasad ochrony danych nadzoruje wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z
ktorym mozna skontaktowac si¢ poprzez adres e-mail: Biuro@gekonet.pl

2. Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO*- tj. wykonanie
obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze w zw. z art. 22" §1 Kodeksu Pracy w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na stanowisko pracy, na ktére Pan/ Pani
aplikuje. Pozostate dane przetwarzane s na podstawie Pana/Pani dobrowolnej zgody.

3. Dane osobowe zawarte w kwestionariuszu osobowym nie sg udostgpniane zadnym innym
podmiotom.

4. Kwestionariusz osobowy bedzie przechowywany przez okres rekrutacji na dane stanowisko
pracy, a po tym czasie trwale usuniety, chyba ze kandydat wyrazi wol¢ na przechowywanie
kwestionariusza osobowego przez okres dluzszy w celach przysztych rekrutacji.

5. Posiada Pan/Pani prawo do: dostgpu do swoich danych, sprostowania danych, usunigcia
danych (co jest jednoznaczne z rezygnacja z procesu rekrutacji), ograniczenia przetwarzania.

6. Osoba, ktora uwaza, ze jej dane osobowe przetwarzane sg w sposob niezgodny z przepisami
ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych).

7. Obowiazek podania danych wynika z art. 22'§1 Kodeksu Pracy, a odmowa ich podania jest
jednoznaczna z rezygnacja z postgpowania rekrutacyjnego.

1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1 z
poézn. zm.).

Justynow dnia 23.01.2023 r. Kierownik
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Justynowie

Anna Maciejewska



